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Mittelthiiringen

Anlage 1

bitte senden an:

Jenaer Nahverkehr GmbH

Servicecenter

KeRlerstr. 29

07745 Jena

1. Bestellschein fur ein Job-Ticketab dem ..o (Monat / Jahr)
(Gultigkeitsbeginn)

Besteller / Fahrgast:

Anrede: O Frau [ Herr

Name: Vorname:

Titel: Geburtsdatum:

StralB3e/Hausnr.: PLZ Wohnort:

E-Mail: Tel. Nr. privat:

Arbeitgeber: Tel. Nr. dienstl.:

Gewilinschte Tarifzonen — Geltungsbereich
(Informationen: www.vmt-thueringen.de oder 0361 19449)

Zwischen | Ort, Haltestelle Tarifzonennr.
S A ||
und Ort, Haltestelle Tarifzonennr.
S A ||
tuber Ort, Haltestelle Tarifzonennr.
I e O ||

Bundesdatenschutzgesetz:

Der JNV ist berechtigt, lhre persdnlichen Daten gem. § 28 Abs.1 Ziff. 1 u. 2 BDSG fur die Bestellung
und zur vertraglichen Abwicklung des Job-Tickets zu erheben, zu verarbeiten und zu nutzen.

Allgemeine Bedingungen:

Grundlage fur die Preisberechnung ist der zwischen dem JNV und dem Arbeitgeber abgeschlossene
Job-Ticket Rahmenvertrag. Uber die Tarif- und Beférderungsbestimmungen kénnen Sie sich in allen

Verkaufsstellen im Verkehrsverbund, insbesondere in dem Servicecenter des JNV (Holzmarkt-
Passage) oder im Internet unter www.vmt-thueringen.de informieren.
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Mir ist bekannt, dass das Job-Ticket auf meine Person ausgestellt und nicht Gbertragbar ist sowie,
dass ich flr verlorene oder zerstorte Tickets einmalig ein Ersatz-Job-Ticket — gegen ein Entgelt von
10,00 € - ausgestellt bekomme. Ich verpflichte mich, das Job-Ticket nicht missbrauchlich zu verwen-
den, d.h. insbesondere weder entgeltlich noch unentgeltlich an Dritte weiterzugeben.

Der JNV sendet das Job-Ticket rechtzeitig per Post zu. Erhalt der Besteller/ Fahrgast das Job-Ticket
nicht bis zum 26. des jeweiligen Zusendemonats, so hat der Fahrgast die Verpflichtung, dies unver-
zuglich dem JNV schriftlich mitzuteilen.

Das Job-Ticket besteht Gber insgesamt 4 aufeinander folgende Monate (Mindestvertragslaufzeit). Es
verlangert sich automatisch auf unbestimmte Zeit, sofern der zur Grunde liegende Job-Ticket-
Rahmenvertrag zwischen dem JNV und dem Arbeitgeber Bestand hat und das Job-Ticket nicht ge-
kiindigt wurde.

Spéatestens bei Ausscheiden beim Arbeitgeber muss das Job-Ticket zuriickgegeben werden.

Das Job-Ticket kann zum Ablauf der Mindestvertragslaufzeit vom Besteller gekiindigt werden. Die
Kindigung muss spatestens am 10. des letzten Monats der Mindestvertragslaufzeit (Posteingang)
schriftlich bei dem JNV vorliegen.

Nach Ablauf der Mindestvertragslaufzeit ist das Job-Ticket zum Ende eines jeden Kalendermonats
vom Besteller kiindbar. Die Kiindigung muss spatestens zum 10. des Monats (Posteingang), zu des-
sen Ende das Job-Ticket gektindigt wird, dem JNV schriftlich zugehen. Das Job-Ticket muss bis spa-
testens zum 5. Tag nach Ablauf des Monats, zu dessen Ende gekiindigt wurde, beim JNV vorliegen
(Posteingang). Geht dieses erst nach dem 5. Tag ein, endet das Job-Ticket erst zum auf die Rickga-
be folgenden Monatsende. Die bis zum Zeitpunkt fallig werdenden Job-Ticket-Monatsbetrage werden
weiterhin in Rechnung gestellt.

Ich erkenne den gemeinsamen Tarif der im Verkehrsverbund Mittelthiringen zusammenwirkenden
Verkehrsunternehmen und die Beforderungsbedingungen fir den Verkehrsverbund Mittelthiringen in
der jeweils geltenden Fassung an.

Ich versichere, dass obige Angaben richtig sind. Mit den Tarifbestimmungen des Verkehrsverbundes
Mittelthdringen, Beférderungsbedingungen fur den Verkehrsverbund Mittelthiringen und den Hinwei-
sen zum Datenschutz bin ich einverstanden.

, den

Ort Datum Unterschrift Besteller/Fahrgast

Bestdtigung des Arbeitgebers

Der/die Besteller/-in ist Arbeitnehmer/-in bei
berechtigt die Konditionen des Job-Ticket Rahmenvertrages in Anspruch zu nehmen.

Stempel, Unterschrift Arbeitgeber
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Hinweils

Sofern ein bestehender Abo-Vertrag mit einem anderen Verbundpartner als dem JNV existiert, (z. B.
DB, SWG, EVAG, PVG, JES, GVB) muss dieser fristgemaR zum Ende eines Kalendermonats unter
Verweis auf den Job-Ticket-Rahmenvertrag gekiindigt werden. Eine automatische Umstellung erfolgt
nicht.

Die Kindigung muss spatestens bis zum 10. des Monats (Posteingang), zu dessen Ende der Abo-
Vertrag gekindigt wird, dem Verkehrsunternehmen, mit welchem der Abo-Vertrag abgeschlossen
wurde, schriftlich zugehen.

Die Kiundigung eines bestehenden Abo-Vertrages mit der JNV ist zusammen mit dem vorstehenden
Antrag zum Job-Ticket abzugeben.

Kindigung Abo-Vertraq

Abo-Vertragsnummer: .........ccccceeeeiiieeeeeeeee e,

NAME: s VOIrNamME: oo
SHARE: v Haus-Nr.: oo
WORNNOIE: e, PLZ: e

Hiermit kiindige ich meinen Abo-Vertrag, unter Verweis des Job-Ticket-Rahmenvertrages zum Ende
des

MONALS: ..o (Monat/Jahr)

(Ort) (Datum) (Unterschrift)

Sofern die Kiindigung vor Ablauf der Giiltigkeit der Abo-Karte erfolgt, muss die Abo-Karte bis
spéatestens dem 5. Tag nach Ablauf des Monats, zu dessen Ende gekiindigt wurde, dem Ver-
kehrsunternehmen zuriick gesandt werden (Posteingang).
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